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PEMERINTAH  KOTA  TEGAL 

SEKRETARIAT DAERAH 
Jl. Ki Gede Sebayu Nomor 12 Tegal 

Telp. (0283) 355137 Fak. (0283) 353673 Kode Pos  52123 
 

       
 

PENGUMUMAN 
Nomor : 800.1.2.2 / 007 /2024 

 
TENTANG 

SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN 
KERJA (PPPK) TENAGA KESEHATAN TAHAP I DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA TEGAL TAHUN ANGGARAN 2024 

 
I. DASAR 

1. Peraturan Menteri PANRB Nomor 6 Tahun 2024 tentang 
Pengadaan Pegawai Aparatur Sipil Negara; 

2. Keputusan Menteri PANRB Nomor 329 Tahun 2024 tentang 

Penetapan Kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 
Kerja di Lingkungan Instansi Pemerintah Tahun Anggaran 2024; 

3. Keputusan Menteri PANRB Nomor 349 Tahun 2024 tentang 

Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja 
untuk Jabatan Fungsional Kesehatan  Tahun Anggaran 2024; 

4. Keputusan Menteri PANRB Nomor 391 Tahun 2024 tentang 
Persyaratan Wajib Tambahan dan Sertifikat Kompetensi sebagai 
Penambahan Nilai Seleksi Kompetensi Teknis dalam Pengadaan 

Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan 
Fungsional; 

5. Surat Edaran Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian 
Kesehatan Nomor PT.01.03/F/570/2024 tentang Persyaratan 
Kualifikasi Pendidikan dan Surat  Tanda Registrasi dalam Rangka 

Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara Jabatan Fungsional 
Kesehatan Tahun 2024; 

6. Surat Kepala BKN Nomor 6610/B-KS.04.01/SD/K/2024 tanggal                             

27 September 2024 hal Jadwal Seleksi Pengadaan Pegawai 
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2024. 

 
II. PERSYARATAN UMUM 

1. Warga Negara Indonesia; 

2. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi  57                   
(lima puluh tujuh) tahun 0 (nol) bulan 0 (nol) hari pada saat 
melamar; 

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan 
putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum 

tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana  penjara    
2 (dua) tahun atau lebih; 
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4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan 
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PNS, PPPK, Prajurit 
Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik 

Indonesia atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai 
pegawai swasta; 

5. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara 

Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik 
Indonesia; 

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat 
politik praktis; 

7. Memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai dengan persyaratan 

jabatan yang dilamar; 
8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang 

dilamar; 
9. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Pemerintah Kota Tegal; 
10. Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran 

seleksi calon ASN sebelumnya; 
11. Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang 

sedang dalam proses pengusulan penetapan nomor induk 

pegawai;  
12. Memiliki pengalaman terkait dengan bidang tugas jabatan yang 

dilamar; 
13. Bagi pelamar pria dan wanita tidak bertato, bagi pelamar pria 

tidak bertindik; 

14. Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) instansi dan               
1 (satu) jenis jabatan dalam 1 (satu) periode tahun anggaran; 

15. Pelamar hanya dapat melamar pada instansi pemerintah tempat 
bekerja saat mendaftar. 

16. Pada saat mendaftar,  pelamar telah memiliki ijazah dan transkrip 

nilai dari Sekolah atau Perguruan Tinggi yang bersangkutan, 
bukan berupa Surat Keterangan Lulus (SKL); 

17. Lowongan PPPK Tenaga Kesehatan Tahap I di lingkungan instansi 

Pemerintah Kota Tegal Tahun Anggaran 2024 diperuntukkan bagi 
pelamar : 

a. Eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II) yang terdaftar 
dalam pangkalan data (database) Badan Kepegawaian Negara 
dan aktif bekerja pada instansi Pemerintah Kota Tegal; 

b. Pegawai yang terdaftar dalam pangkalan data (database) tenaga 
non-ASN pada BKN dan aktif bekerja pada instansi Pemerintah 

Kota Tegal. 
18. Setiap pelamar wajib memiliki pengalaman di bidang kerja sesuai 

dengan kompetensi tugas jabatan yang dilamar pada saat 

pendaftaran paling singkat 2 (dua) tahun, yang dibuktikan  
dengan Surat keterangan bekerja yang ditandatangani oleh 
pimpinan unit kerja dan berstempel.  

19. Pelamar wajib memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan 
persyaratan dengan merujuk pada Surat Edaran Direktur 

Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian Kesehatan Nomor 
PT.01.03/F/570/2024 tentang Persyaratan Kualifikasi Pendidikan 
dan Surat  Tanda Registrasi dalam Rangka Pengadaan Calon 

Aparatur Sipil Negara Jabatan Fungsional Kesehatan Tahun 2024. 
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III. PERSYARATAN KHUSUS 
1. Wajib melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR) (bukan internship) 

sesuai jabatan yang dilamar (linier), yang masih berlaku pada saat 

pendaftaran dan saat proses usul penetapan Nomor Induk PPPK 
sesuai jadwal pada angka romawi VII nomor 3, dibuktikan dengan 
tanggal masa berlaku yang tertulis pada STR (surat keterangan 

proses perpanjangan/pembuatan STR tidak berlaku) ; 
2. Persyaratan STR sebagaimana dimaksud pada poin 1 dikecualikan 

(tidak diwajibkan) untuk kebutuhan jabatan berikut : 
a. Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama; 
b. Pembimbing Kesehatan Kerja Ahli Pertama; 

c. Tenaga Sanitasi Lingkungan Ahli Pertama; 
d. Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli Pertama, dengan 

kualifikasi pendidikan :  
- S-1 Farmasi Peminatan/Jurusan/Program Studi/Konsentrasi 

Teknologi Laboratorium Kesehatan/Teknologi Laboratorium 

Medis  
- S-1 Peminatan/Jurusan/Program Studi/Konsentrasi 

Teknologi Laboratorium Kesehatan/Teknologi Laboratorium 

Medis 
- S-1 Biologi 

- S-1 Kimia  
- S-1 Teknik Kimia 
- S-1 Teknik Pangan 

- S-1 Teknik Lingkungan 
- S-1 Biokimia 

- S-1 Biomedik  
- S-1 Bioteknologi  
- S-1 Mikrobiologi  

e. Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil, dengan kualifikasi 
pendidikan : 
- Diploma III Kimia 

- Diploma III Analis Kimia 
- Diploma III Analis Farmasi dan Makanan 

 
3. Pelamar kebutuhan jabatan berikut ini dapat melampirkan 

SK/Piagam sebagai tambahan nilai seleksi kompetensi teknis 

dengan ketentuan sebagai berikut : 
a. Pelamar Kebutuhan Jabatan Dokter Ahli Pertama – Dokter 

Umum 

No. Nama SK/Piagam 
Pejabat 

Penandatangan 
Bobot 

1. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Individu - 

(NSI) Kementerian Kesehatan 

Pejabat yang 
berwenang di 

Kementerian 
Kesehatan 

10% 

2. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Tim - (NST) 

Kementerian Kesehatan 
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3. SK Penempatan Wajib Kerja 

Dokter Spesialis (WKDS) 

Kementerian Kesehatan  

4. SK Pendayagunaan Dokter 

Spesialis (PGDS) Kementerian 

Kesehatan 

5. SK Penerima Bantuan Biaya 

Pendidikan Dokter 

Kementerian Kesehatan 

6. Piagam Penghargaan SDM 

Kesehatan Teladan Tingkat 

Nasional Kementerian 

Kesehatan 

 
b. Pelamar Kebutuhan Jabatan Perawat/Bidan/Tenaga Sanitasi 

Lingkungan 

No. Nama SK/Piagam 
Pejabat 

Penandatangan 
Bobot 

1. Penugasan Khusus di DTPK 

Kementerian Kesehatan 

Pejabat yang 

berwenang di 
Kementerian 
Kesehatan 

10% 

2. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Individu - 

(NSI) Kementerian Kesehatan 

3. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Tim - (NST) 

Kementerian Kesehatan 

4. SK Penerima Bantuan 

Program Afirmasi Pendidikan 

Tenaga Kesehatan 

Kementerian Kesehatan 

5. Piagam Penghargaan SDM 

Kesehatan Teladan Tingkat 

Nasional Kementerian 

Kesehatan 

 
c. Pelamar Kebutuhan Jabatan Apoteker 

No. Nama SK/Piagam 
Pejabat 

Penandatangan 
Bobot 

1. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Individu - 

(NSI) Kementerian Kesehatan 

Pejabat yang 
berwenang di 
Kementerian 

Kesehatan 

10% 

2. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Tim - (NST) 

Kementerian Kesehatan 

3. Piagam Penghargaan SDM 

Kesehatan Teladan Tingkat 

Nasional Kementerian 

Kesehatan 
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d. Pelamar Kebutuhan Jabatan Asisten Apoteker 

No. Nama SK/Piagam 
Pejabat 

Penandatangan 
Bobot 

1. Penugasan Khusus di DTPK 

Kementerian Kesehatan 

Pejabat yang 
berwenang di 

Kementerian 
Kesehatan 

10% 

2. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Individu - 

(NSI) Kementerian Kesehatan 

3. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Tim - (NST) 

Kementerian Kesehatan 

4. SK Penerima Bantuan 

Program Afirmasi Pendidikan 

Tenaga Kesehatan 

Kementerian Kesehatan 

5. Piagam Penghargaan SDM 

Kesehatan Teladan Tingkat 

Nasional Kementerian 

Kesehatan 

 
e. Pelamar Kebutuhan Jabatan Radiografer/Terapis Gigi dan 

Mulut/Perekam Medis 

No. Nama SK/Piagam 
Pejabat 

Penandatangan 
Bobot 

1. Penugasan Khusus di DTPK 

Kementerian Kesehatan 

Pejabat yang 
berwenang di 

Kementerian 
Kesehatan 

10% 

2. SK Penerima Bantuan 

Program Afirmasi Pendidikan 

Tenaga Kesehatan 

Kementerian Kesehatan 

3. Piagam Penghargaan SDM 

Kesehatan Teladan Tingkat 

Nasional Kementerian 

Kesehatan 

 

f.  Pelamar Kebutuhan Jabatan Pranata Laboratorium 
Kesehatan 

No. Nama SK/Piagam 
Pejabat 

Penandatangan 
Bobot 

1. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Individu - 

(NSI) Kementerian Kesehatan 

Pejabat yang 

berwenang di 
Kementerian 

Kesehatan 

10% 

2. SK Pengangkatan/Penugasan 

Khusus berbasis Tim - (NST) 

Kementerian Kesehatan 
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3. SK Penerima Bantuan 

Program Afirmasi Pendidikan 

Tenaga Kesehatan 

Kementerian Kesehatan 

4. Piagam Penghargaan SDM 

Kesehatan Teladan Tingkat 

Nasional Kementerian 

Kesehatan 

 

g. Pelamar Kebutuhan Jabatan Asisten Penata Anestesi/ 
Epidemiolog/Ortotis Prostetis/Pembimbing Kesehatan Kerja 

Pelamar dapat melampirkan Piagam Penghargaan SDM 
Kesehatan Teladan Tingkat Nasional Kementerian Kesehatan 
yang ditandatangani oleh Pejabat yang berwenang di 

Kementerian Kesehatan sebagai tambahan nilai seleksi 
kompetensi teknis dengan dengan bobot 10% 

4. Kebutuhan jabatan PPPK Tenaga Kesehatan sebagaimana 
tercantum dalam Lampiran I Pengumuman ini dapat dilamar oleh 
penyandang disabilitas dengan persyaratan sebagai berikut : 

a. Memiliki kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan serta 
mampu melaksanakan tugas/pekerjaan sesuai dengan jabatan 
yang dilamar; 

b. Saat mendaftar di Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipil Negara 
(SSCASN) wajib menyatakan bahwa yang bersangkutan 

merupakan penyandang disabilitas dengan melampirkan :  
1) Surat Keterangan dari dokter Rumah Sakit 

Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat 

kedisabilitasannya; 
2) Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari 

pelamar dalam menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang 
dilamar. 

 
IV. ALOKASI KEBUTUHAN  

Rincian jenis dan alokasi kebutuhan PPPK Tenaga Kesehatan Tahap I 
di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun Anggaran 2024 

sebagaimana tercantum dalam Lampiran I Pengumuman ini. 

 

V.  KETENTUAN PENDAFTARAN 
1. Pendaftaran Akun  

a. Pelamar mengakses portal Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipil 

Negara (SSCASN) di https://sscasn.bkn.go.id 
b. Buat akun SSCASN  
c. Login ke akun SSCASN yang telah dibuat 

d. Lengkapi Biodata 
2. Pendaftaran Formasi 

a. Pilih Jenis Seleksi 
b. Pilih Formasi 
c. Unggah Dokumen 

d. Cek Resume dan akhiri pendaftaran 
e. Cetak Kartu Informasi Akun dan Kartu Pendaftaran 

https://sscasn.bkn.go.id/
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VI. DOKUMEN PERSYARATAN 

1. Seluruh dokumen persyaratan diunggah secara online melalui 
situs https://sscasn.bkn.go.id terdiri atas : 

a. Surat Pernyataan sesuai Lampiran II, yang ditandatangani dan 
dibubuhi meterai elektronik (e-meterai) atau meterai tempel 

(type file PDF ukuran maksimal 1000 KB); 
b. Surat Lamaran sesuai  Lampiran III, ditik di atas kertas HVS 

yang ditujukan kepada Wali Kota Tegal, ditandatangani dan 
dibubuhi meterai elektronik (e-meterai) atau meterai tempel 
(type file PDF ukuran maksimal 1000 KB); 

c. Kartu Tanda Penduduk (KTP) Elektronik atau Kartu Keluarga 
(KK) atau Surat Keterangan yang dikeluarkan Dinas  

Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang masih berlaku (type 
file JPG/JPEG ukuran maksimal 500 KB); 

d. Ijazah Asli sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan 
dengan ketentuan scan ijazah harus jelas dan terbaca, nama 
dan tanda tangan pejabat penandatangan harus terlihat (type 
file PDF ukuran maksimal 1000 KB); 

e. Transkrip Nilai Asli dengan ketentuan scan keseluruhan 

halaman transkrip nilai harus jelas dan terbaca, nama dan 
tanda tangan pejabat penandatangan harus terlihat (type file 

PDF ukuran maksimal 1000 KB); 
f. Pasfoto formal setengah badan terbaru dengan latar belakang 

berwarna merah (Format JPG/JPEG ukuran maksimal 500 

KB); 
g. Surat Keterangan bekerja sesuai Lampiran IV, yang 

ditandatangani oleh pimpinan unit kerja, dengan pengalaman 
di bidang kerja sesuai dengan kompetensi tugas jabatan yang 
dilamar paling singkat 2 (dua) tahun (type file PDF ukuran 

maksimal 1000 KB); 
h. Surat Keterangan aktif bekerja pada instansi Pemerintah Kota 

Tegal saat mendaftar sesuai Lampiran V, yang               
ditandatangani oleh pimpinan unit kerja, dilampiri Bukti 
pembayaran/transfer gaji/honor pegawai non-ASN bulan 

September 2024 yang diunduh dari aplikasi CMS Bank Jateng 
(type file PDF ukuran maksimal 3000 KB); 

i. Bagi pelamar Penyandang Disabilitas wajib melampirkan               
Asli Surat Keterangan Dokter dari Rumah Sakit 
Pemerintah/Puskesmas yang menerangkan  jenis  dan derajat  

disabilitas (type file PDF ukuran maksimal 1000 KB) dan video 
kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktiftas 

sesuai jabatan yang dilamar, diunggah melalui menu yang 
disediakan pada portal pendaftaran dan dikirim melalui link 
https://s.id/videopelamardisabilitas2024. 

2. Seluruh dokumen yang discan adalah dokumen asli dengan scan 

berwarna bukan scan hitam putih dan bukan dokumen fotokopi 
atau legalisir. 

3. Bagi pelamar yang menggunakan meterai tempel harus memenuhi 

ketentuan sebagai berikut : 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://s.id/videopelamardisabilitas2024
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a. 1 (Satu) meterai digunakan untuk 1 (satu) dokumen, sehingga 
penggunaan  meterai yang sama untuk 2 (dua) dokumen (Surat 
Lamaran dan Surat Pernyataan) dianggap Tidak Menenuhi 

Syarat (TMS); 
b. Pembubuhan tanda tangan dilakukan di atas meterai / 

mengenai sebagian meterai. 

4. Harap memastikan bahwa seluruh dokumen yang telah discan 
dan diunggah dapat terbaca secara utuh pada layar monitor 
komputer/ponsel. 

 

VII. PELAKSANAAN SELEKSI 

1. Tahapan Seleksi   

a. Seleksi Administrasi 

1) Seleksi administrasi dilakukan untuk mencocokkan 
persyaratan administrasi dan kualifikasi dengan dokumen 
pelamaran.  

2) Pelamar yang dokumennya tidak memenuhi persyaratan 

administrasi dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi.  

3) Pelamar yang telah diumumkan lulus seleksi 
administrasi, berhak mengikuti Seleksi Kompetensi. 

4) Pelamar yang keberatan terhadap pengumuman seleksi 

administrasi dapat mengajukan sanggahan melalui 
SSCASN paling lama 3 (tiga) hari kalender sejak hasil 
seleksi administrasi diumumkan. 

 

b. Seleksi Kompetensi 

1) Seleksi Kompetensi dilakukan untuk menilai kesesuaian 
antara Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan 
Kompetensi Sosial Kultural yang dimiliki oleh pelamar 

dengan standar kompetensi jabatan.  

2) Seleksi pengadaan PPPK dilakukan dengan 
mempertimbangkan integritas dan moralitas yang 

penilaiannya dilaksanakan dengan wawancara. 

3) Seleksi kompetensi dan wawancara dilaksanakan dengan 
metode Computer Assisted Test (CAT) BKN. 

 

c. Pengolahan Hasil Akhir Seleksi 

1) Pelamar dinyatakan lulus seleksi jika berperingkat 

terbaik. 

2) Pelamar dapat diberikan penambahan nilai seleksi 
Kompetensi Teknis apabila memiliki SK/Piagam 
sebagaimana tersebut pada angka romawi III nomor 3. 

3) Penentuan pelamar yang lulus seleksi diberlakukan 

secara berurutan bagi : 

a) Eks THK-II yang terdaftar dalam pangkalan data 
(database) BKN dan aktif bekerja pada instansi 

Pemerintah Kota Tegal; 
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b) Pegawai yang tedaftar dalam pangkalan data 
(database) tenaga non-ASN pada BKN dan aktif bekerja 
pada instansi Pemerintah Kota Tegal. 

4) Dalam hal masih terdapat kebutuhan yang tidak 

terpenuhi setelah dilakukan penentuan kelulusan 
sebagaimana dimaksud pada poin 3, kebutuhan dapat 

diisi dari pelamar pada jabatan dan kualifikasi pendidikan 
yang sama dari unit penempatan/lokasi berbeda dengan 
ketentuan urutan kelulusan sebagaimana dimaksud pada 

poin 3. 

 

2. Tempat Seleksi 

Seleksi kompetensi dan wawancara dengan metode CAT BKN akan 
dilaksanakan di titik lokasi yang akan diinformasikan lebih lanjut. 

 

3. Jadwal Seleksi 

NO KEGIATAN TANGGAL 

1 Pengumuman Seleksi  5 - 19 Oktober 2024 

2 Pendaftaran Seleksi  6 - 20 Oktober 2024  

3 Seleksi Administrasi 6 - 29 Oktober 2024 

4 
Pengumuman Hasil Seleksi 
Administrasi 

30 Oktober - 1 November 2024 

5 Masa Sanggah 2 - 4 November 2024 

6 Jawab Sanggah 2 - 6 November 2024 

7 Pengumuman Pasca Masa Sanggah 5 - 11 November 2024 

8 Penarikan data final 12 - 14 November 2024 

9 Penjadwalan Seleksi Kompetensi 15 - 25 November 2024 

10 
Pengumuman Daftar Peserta, Waktu 
dan Tempat Seleksi Kompetensi 

26 November - 1 Desember 2024 

11 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 2 - 19 Desember 2024 

12 Pengolahan Nilai Seleksi Kompetensi 7 - 23 Desember 2024 

13 Pengumuman Hasil Kelulusan 24 - 31 Desember 2024 

14 Pengisian DRH NI PPPK 1 - 31 Januari 2025 

15 Usul Penetapan NI PPPK 1 - 28 Februari 2025 

Catatan : Jadwal dapat berubah sesuai kebijakan Panselnas 

 

 

 

 

 



VIU. KETENTUAN LAIN.LIUN
1. Peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti

tahapan seleksi dengan alasan apapun pada waktu dan tempat
yang ditetapkan, maka dinyatakan gugur;

2. Pemerintah Kota Tegal tidak bertanggung jawab apabila ada
pihak-pihak yang menjanjikan kelulusan dengan motif apapun,
karena hal tersebut merupakan tindakan penipuan dan kepada
para peserta dan keluarga dilarang memberikan sesuatu dalam
bentuk apapun yang dilarang menurut ketentuan hukum yang
berlaku;

3. Bagi pelamar yang terbukti melakukan perjokian atau
memberikan data palsu dan tidak benar pada saat pendaftaran
maupun setelah lulus dan diangkat sebagai pppK, akan
dikenakan sanksi pengguguran dan pemberhentian sesuai
ketentuan hukum yang berlaku;

4. Seluruh pelamar tidak dipungut biaya (gratis);
5. Segala jenis pertanyaan, aduan dan konsultasi terkait seleksi

PPPK Tenaga Kesehatan Pemerintah Kota Tegal Tahun Anggaran
2024 dapat disampaikan melalui helpdesk sscasn, instagram
@bkpsdmkotategal atau twitter.com/ taTesal:

6. Untuk informasi lebih lanjut yang
dengan penerimaan PPPK Tenaga Kesehatan
Kota Tegal Tahun Anggaran 2024 dapat
website https: / /bkpsdm.teealkota.so.id atau
@bkpsdmkotatesal atau twitter. com / BkpsdmKotaTegal

Tegal, 5 Oktober 2024

WALIKOTA TEGAL
Daerah

Utama Muda
| 20a212 1 005

berkaitan
Pemerintah
dilihat di

instagram

M M
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LAMPIRAN I 

PENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KOTA TEGAL

NOMOR    : 800.1.2.2 / 007 / 2024

TANGGAL : 5 OKTOBER 2024

No. Nama Jabatan Alokasi Unit Penempatan Kualifikasi Pendidikan

1 Apoteker Ahli Pertama 1
Dinas Kesehatan | UPTD Klinik Paru Masyarakat Dinas 

Kesehatan

2 Apoteker Ahli Pertama 3

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

3 Asisten Apoteker Terampil 13

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

4 Asisten Penata Anestesi Terampil 1

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

5 Bidan Terampil 22

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Keperawatan RSUD 

Kardinah

6 Dokter Ahli Pertama - Dokter (Umum) 2
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Tegal Timur 

Dinkes

7 Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama 1
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Margadana 

Dinkes

8 Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama 1 Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Debong Lor Dinkes

9 Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama 1
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Tegal Barat 

Dinkes

10 Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama 2
Dinas Kesehatan | Bidang Upaya Kesehatan Masyarakat 

dan Perorangan Dinas Kesehatan
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No. Nama Jabatan Alokasi Unit Penempatan Kualifikasi Pendidikan

11 Ortotis Prostetis Terampil 1

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

12
Pembimbing Kesehatan Kerja Ahli 

Pertama
1

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

13 Perawat Ahli Pertama 2 Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kaligangsa Dinkes

14 Perawat Ahli Pertama 18

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Keperawatan RSUD 

Kardinah

15 Perawat Ahli Pertama 2
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Margadana 

Dinkes

16 Perawat Terampil 1
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Tegal Barat 

Dinkes

17 Perawat Terampil 1
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Slerok Dinas 

Kesehatan

18 Perawat Terampil 1
Dinas Kesehatan | UPTD Klinik Paru MAsyarakat Dinas 

Kesehatan

19 Perawat Terampil 86

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Keperawatan RSUD 

Kardinah

20 Perawat Terampil 1 Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kaligangsa Dinkes

21 Perekam Medis Terampil 2

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

22 Perekam Medis Terampil 1
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Tegal Barat 

Dinkes

23
Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli 

Pertama
2

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

24
Pranata Laboratorium Kesehatan 

Terampil
1

Dinas Kesehatan | UPTD Klinik Paru Masyarakat Dinas 

Kesehatan
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No. Nama Jabatan Alokasi Unit Penempatan Kualifikasi Pendidikan

25
Pranata Laboratorium Kesehatan 

Terampil
4

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

26 Radiografer Ahli Pertama 1

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

27 Radiografer Terampil 2

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

28
Tenaga Sanitasi Lingkungan Ahli 

Pertama
1

Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah | Wakil Direktur 

Pelayanan RSUD Kardinah | Bidang Penunjang RSUD 

Kardinah

29 Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil 1 Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kaligangsa Dinkes

30 Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil 1 Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Debong Lor Dinkes

31 Terapis Gigi dan Mulut Terampil 1
Dinas Kesehatan | UPTD Puskesmas Kec. Margadana 

Dinkes
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LAMPIRAN   II : Pengumuman Sekretaris Daerah Kota Tegal  

 Nomor :  800.1.2.2 / 007 / 2024 

 Tanggal :  5 Oktober 2024 

 

SURAT PERNYATAAN 

 

 

Yang bertandatangan di bawah ini, saya : 
Nama :  
Tempat, Tanggal Lahir :  
Pendidikan :  
Alamat :  
Nama Jabatan :  
   

Menyatakan bahwa saya : 
1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan 

yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana 
dengan pidana  penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau 
tidak dengan hormat sebagai Calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional 
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia atau diberhentikan tidak 
dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik 

Negara atau Badan Usaha Milik Daerah); 

3. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, 
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik 
praktis; 

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Pemerintah Kota Tegal; 
6. Bersedia mengabdi pada instansi Pemerintah Kota Tegal dan tidak mengajukan 

pindah ke instansi lain sejak diangkat sebagai PPPK dan bila saya mengajukan 
permohonan pindah, maka saya dianggap mengundurkan diri sebagai PPPK di 
Lingkungan Pemerintah Kota Tegal; 

7. Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran seleksi calon 
ASN sebelumnya; 

8. Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang dalam proses 
pengusulan penetapan nomor induk pegawai. 
 

Demikian surat pernyataan ini dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada tekanan 
dari pihak lain untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 
 
Kabupaten /Kota......., tgl bulan tahun 

 
 

         Ttd   *) 
 

Nama Lengkap 
 
 
 
 
 
 
 

Meterai  

Rp. 10.000,- 



LAMPIRAN   III : Pengumuman Sekretaris Daerah Kota Tegal  

 Nomor :  800.1.2.2 / 007 / 2024 

 Tanggal :  5 Oktober 2024 
 
 
 Tegal,       Oktober 2024 
 
 Kepada Yth. 
 

Lampiran  : 1 (satu) set berkas .  WALI KOTA TEGAL 
Perihal  :  Pendaftaran  Seleksi Penerimaan PPPK  Jl. Ki Gede Sebayu No. 12 
  Tenaga Kesehatan Tahap I Pemerintah Kota Tegal      di - 
  Tahun Anggaran 2024  T E G A L 
   
 
Memperhatikan Pengumuman Sekretaris Daerah Tegal Kota Tegal Nomor 800.1.2.2 / 007 / 2024 tanggal                            
5 Oktober 2024 tentang Seleksi Penerimaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Tenaga 
Kesehatan  Tahap I di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun Anggaran 2024, dengan hormat yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

Nama   : 
Tempat, tanggal lahir  : 
Alamat lengkap : 
Pendidikan : 
No. HP/Telp. : 
Alamat e-mail : 

Mengajukan permohonan mengikuti seleksi penerimaan PPPK Tenaga Kesehatan Tahap I Pemerintah Kota Tegal 
Tahun Anggaran 2024 untuk kebutuhan jabatan sebagai berikut : 

Jenis Formasi  : 1) 
Jabatan : 2) 
Kualifikasi Pendidikan  : 3) 
Unit Kerja Penempatan  : 4) 

 
Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami lampirkan berkas-berkas persyaratan sebagaimana tercantum 
dalam Pengumuman dimaksud,  yang terdiri atas : 
1. Surat Pernyataan sesuai Lampiran II; 

2. KTP elektronik / KK / Surat Keterangan dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil; 
3. Ijazah sesuai pendidikan yang dipersyaratkan; 
4. Transkrip nilai; 
5. Pasfoto formal setengah badan terbaru; 
6. Surat Keterangan pengalaman kerja paling singkat 2 (dua) tahun sesuai Lampiran IV; 
7. Surat Keterangan aktif bekerja pada instansi Pemerintah Kota Tegal sesuai Lampiran V; 
8. Dokumen persyaratan khusus sesuai ketentuan Pengumuman angka romawi VI nomor 1 huruf i. 

 
Demikian surat lamaran ini saya buat. Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah benar. Apabila 
di kemudian hari ditemukan data yang tidak benar serta kualifikasi pendidikan dan/atau berkas pendukung yang 
dipersyaratkan tidak sesuai dengan kebutuhan jabatan yang dilamar, maka saya bersedia menerima sanksi 
pengguguran sebagai peserta seleksi PPPK Tenaga Kesehatan instansi Pemerintah Kota Tegal.  
 
Atas perhatiannya disampaikan terima kasih. 
 
     Hormat kami 

 
         Ttd    

 
 

Nama lengkap Pelamar 
 
 
 
 

 

 

CONTOH SURAT LAMARAN  

Meterai  

Rp. 10.000,- 

1) Diisi formasi umum 
2) Tulis nama jabatan yang dilamar 
 Contoh : Perawat Terampil  
3) Tulis kualifikasi pendidikan pelamar 
 Contoh : D-III Keperawatan  
4) Tulis unit kerja penempatan  
 Contoh : UPTD Puskesmas Kaligangsa Dinkes 

 



LAMPIRAN   IV : Pengumuman Sekretaris Daerah Kota Tegal  

 Nomor :  800.1.2.2 / 007 / 2024 

 Tanggal :  5 Oktober 2024 
 
  
 

KOP SURAT OPD  
          

 
 
 

   
SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA 

  Nomor :                                  

 

Saya yang bertanda di bawah ini : 

Nama   : 

NIP  : 

Jabatan  : 

Unit Kerja/OPD :  

dengan ini menerangkan bahwa : 

Nama  : 

Tempat/Tanggal lahir : 

Pendidikan : 

Unit Kerja/OPD : 

telah melaksanakan tugas sebagai ............................................... selama ...........  tahun 

......... bulan, terhitung mulai tanggal ................................ sampai dengan tanggal 

.................................. dan berkinerja baik, dengan rincian tugas sebagai berikut : 

1. ............................................................................................................................................. 

2. ............................................................................................................................................. 

3. ............................................................................................................................................. 

4. dan seterusnya 

 

Demikian Surat Keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya untuk 

dapat digunakan sebagaimana mestinya.  

 

 
Tegal,        Oktober 2024 
 
KEPALA .................................. 

 
 
 
 

…………………………………. 
Pangkat  
NIP.  
 



LAMPIRAN   V : Pengumuman Sekretaris Daerah Kota Tegal  

 Nomor :  800.1.2.2 / 007 / 2024 

 Tanggal :  5 Oktober 2024 
 
  
 

KOP SURAT OPD  
          

 
 
 

   
SURAT KETERANGAN AKTIF BEKERJA 

  Nomor :                                  

 

Saya yang bertanda di bawah ini : 

Nama   : 

NIP  : 

Jabatan  : 

Unit Kerja :  

dengan ini menerangkan bahwa : 

Nama  : 

Tempat/Tanggal lahir : 

Pendidikan : 

Unit Kerja/OPD : 

masih aktif melaksanakan tugas sebagai .............................................. di ............................... 

sampai dengan surat keterangan ini saya buat. Terlampir Bukti pembayaran/transfer 

gaji/honor pegawai non-ASN bulan September 2024 yang diunduh dari aplikasi CMS Bank 

Jateng. 

 

Demikian Surat Keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya untuk 

dapat digunakan sebagaimana mestinya.  

 

 
Tegal,        Oktober 2024 
 
KEPALA .................................. 

 
 
 
 

…………………………………. 
Pangkat  
NIP.  
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