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Sekretariat : Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM
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PENGUMUMAN

Nomor : 026 /PANSEL.JPTP/XII/ 2025

TENTANG

PENGUMUMAN HASIL AKHIR
SELEKSI SECARA TERBUKA DAN KOMPETITIF
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA TEGAL TAHUN 2025

Berdasarkan Penilaian Hasil Akhir dari seluruh tahapan Seleksi Secara Terbuka

dan Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Di Lingkungan

Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025 yang meliputi Seleksi Administrasi dan Rekam

Jejak, Penilaian Kompetensi Manajerial dan Sosial Kultural, Seleksi Gagasan

Tertulis, dan Wawancara terstruktur oleh Panitia Seleksi, serta memperhatikan :

Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara  nomor  30239/R-
AK.02.03/SD/F/2025 tanggal 4 Desember 2025 perihal Rekomendasi Hasil
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Kota Tegal;

Surat Wali Kota Tegal nomor 800.1.3/084 tanggal 09 Desember 2025 perihal
Persetujuan Hasil Pelaksanaan Seleksi Terbuka dan Kompetitif Dalam Jabatan

Pimpinan Tinggi Pratama Di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025;

dengan ini diumumkan :

1.

3 (tiga) peserta dengan nilai tertinggi pada masing-masing formasi yang

disusun berdasarkan urutan huruf abjad sebagai berikut :



DEWI UMAROH, S.Psi., M.H.

Sekretaris Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kota Tegal

Dra. LISTIANA KUSUMA WARDANI,

Guru Ahli Madya SMP N 1 Dinas

MT

2 Pendidikan dan Kebudayaan Kota
M.Pd., MM
Tegal
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan
SARWONO SINGGIH PRIMADI, ST, . S~
3 Dasar Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kota Tegal

b. JPTP Kepala Dinas Sosial (JPTP 02 ) , yaitu :
No | K

DINAR MARNOTO, S.ST, M.Si

Sekretaris Dinas Sosial Kota Tegal

RITA MARLIANAWATI, S.Sos, M.Si

Kepala Bagian Organisasi Setda Kota
Tegal

SITI CAHYANI, S.Sos, M.Si

Inspektur = Pembantu Wilayah 4
Inspektorat Daerah Kota Tegal

DORRES INDRIAN NUGROHO,
S.STP, M.Si

ikasi dan Informatika (JPTP 03)

Kepala Bagian Protokol dan

Komunikasi Pimpinan Setda Kota
Tegal

Analis Kebijakan Ahli Madya Dinas

2 | NOVIE YEKTININGSIH, S.Sos, ME Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Tegal
Sekretaris Dinas Kearsipan dan
3 | NURYANI, S.STP., MM

Perpustakaan Kota Tegal




d. JPTP Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman (JPTP 04) yaitu L

1 | ABDAN HARIMURTI, AP Kepala Bagian Umum Setda Kota Tegal
Sekretaris Badan Perencanaan
2 | HARIDA LOLY NOVIA, ST, M.Si Pembangunan, Riset dan Inovasi

Daerah Kota Tegal

Kepala Bidang Pengelolaan Sampah
dan Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun Dinas Lingkungan Hidup
Kota Tegal

3 | UNTUNG PRI WIBOWO, S.Pi., M.Si.

e. JPTP Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah (JPTP 0O

Kepala Bidang Pengendalian
1 dr. BENING PRIAMBUDI, MM Penduduk dan Keluarga Sejahtera
DP3AP2KB Kabupaten Tegal

Wakil Direktur Pelayanan Rumah
dr. LENNY HARLINA HERDHA

2 Sakit Umum Daerah Kardinah Kota
SANTI, M.M.
Tegal

Sekretaris Dinas Kesehatan Kota

3 dr. SRI RETNO HENDRAWATI, MM
Tegal

f. Jabatan Kepala Satuan Polisi Praja (J 06) yaitu :

Kepala Bagian Hukum Setda Kota
Tegal

1 | BUDIO PRADIBTO, SH

Kepala Bidang Pariwisata Dinas
DIAN EKA KUSUMAWARDHANI,
2 S.STP Kepemudaan dan Olahraga, dan
’ Pariwisata Kota Tegal

Sekretaris Dinas Perhubungan Kota

3 | TEGUH PRIHATNO, SH., M.T.
Tegal




2. Nama-nama Peserta Seleksi sebagaimana dimaksud dalam angka 1, akan
dilakukan penentuan tahap akhir oleh Wali Kota Tegal selaku Pejabat
Pembina Kepegawaian (PPK) untuk diangkat dalam Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal; dan

3. Keputusan Panitia Seleksi secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal bersifat
mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini dibuat untuk diketahui dan dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Tegal, 09 Desember 2025

Panitia Seleksi Secara Terbuka dan
Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Di Lingkungan Pemerintah
al Tahun 2025




