PEMERINTAH KOTA TEGAL
PANITIA SELEKSI SECARA TERBUKA DAN KOMPETITIF
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA TEGAL TAHUN 2025

Sekretariat : Kantor Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah
J1. Ki Gede Sebayu No. 4 Kota Tegal Telepon (0283) 322963 Tegal 52123
Website : www.bkppd.tegalkota.go.id

PENGUMUMAN

Nomor : @f§ /PANSEL.JPTP /XI/2025

TENTANG

HASIL SELEKSI ADMINISTRASI DAN REKAM JEJAK
SELEKSI SECARA TERBUKA DAN KOMPETITIF
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA TEGAL
TAHUN 2025

Berdasarkan Berita Acara Panitia Seleksi Secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun

2025 Nomor: 010/PANSEL.JPTP/BA/XI/2025 tentang Berita Acara Rapat

Koordinasi Penetapan Hasil Verifikasi Kelengkapan Berkas Lamaran dan Penilaian

Seleksi Administrasi serta Penelusuran Rekam Jejak dalam Seleksi secara

Terbuka dan Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di

Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025 dengan ini diumumkan hal-hal

sebagai berikut :

1. Bahwa sampai dengan batas waktu pendaftaran dan unggah dokumen
lamaran, jumlah lamaran yang diterima oleh Panitia Seleksi secara Terbuka
dan Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025 melalui ASN Karier BKN adalah :

a. Formasi Jabatan Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan (Kode : JPTP
01) sejumlah S (lima) dokumen lamaran,;

b. Formasi Jabatan Kepala Dinas Sosial (Kode : JPTP 02) sejumlah 2 (dua)
dokumen lamaran;

c. Formasi Jabatan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika (Kode : JPTP
03) sejumlah 4 (empat) dokumen lamaran;

d. Formasi Jabatan Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman

(Kode : JPTP 04) sejumlah 6 (enam) dokumen lamaran;



e. Formasi Jabatan Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah (Kode :
JPTP 05) sejumlah S (lima) dokumen lamaran ; dan
f. Formasi Jabatan Kepala Satuan Polisi Pamong Praja (Kode : JPTP 06)

sejumlah 4 (empat) dokumen lamaran.

Bahwa berdasarkan hasil verifikasi kelengkapan dokumen lamaran dan
rekam jejak dalam Seleksi secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025,
Panitia Seleksi menetapkan nama-nama pelamar yang dinyatakan Lolos
Seleksi Administrasi dan Rekam Jejak (susunan nama berdasarkan urutan
abjad) sebagai berikut :

a. Formasi Jabatan Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan (Kode : JPTP

01) atas nama :

No Nama Jabatan Saat Ini

Sekretaris Dinas Pendidikan dan

1 | DEWI UMAROH, S.Psi., M.H. Kebudayaan Kota Tegal

Dra. LISTIANA KUSUMA Guru Ahli Madya SMP N 1 Dinas

2 WARDANL M.Pd., MM Pendidikan dan Kebudayaan Kota

Tegal
Kepala Bidang Pembinaan
3 SARWONO SINGGIH PRIMADI, Pendidikan Dasar Dinas
ST, MT Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Tegal

Guru Ahli Madya SD N Panggung 2
4 | SIRTU FILAELI, S.Pd.SD., M.Pd. Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Tegal

Kepala Bidang Pemberdayaan
Masyarakat Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga
Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Tegal

S | SUKMA DEWI, S.Kp, MM

b. Formasi Jabatan Kepala Dinas Sosial (Kode : JPTP 02) atas nama

No Nama Jabatan Saat Ini

1 | DINAR MARNOTO, S.ST, M.Si Sekretaris Dinas Sosial Kota Tegal

RITA MARLIANAWATI, S.Sos, Kepala Bagian Organisasi Setda
M.Si Kota Tegal




c. Formasi Jabatan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika (Kode : JPTP

03) atas nama :

No Nama Jabatan Saat Ini

Kepala Bagian Protokol dan
Komunikasi Pimpinan Setda Kota
Tegal

DORRES INDRIAN NUGROHO,
S.STP, M.Si

Kepala Bidang Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi

2 | EKA ZAHRUL HUDA, SE., M.Si Pembangunan Daerah Badan
Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah Kota Tegal

Analis Kebijakan Madya Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Tegal

NOVIE YEKTININGSIH, S.Sos,
ME

Sekretaris Dinas Kearsipan dan

4 |NU .STP., M
RYANI, S.STP., MM Perpustakaan Kota Tegal

d. Formasi Jabatan Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman
(Kode : JPTP 04) atas nama:

No Nama Jabatan Saat Ini

Kepala Bagian Umum Setda Kota

1 | ABDAN HARIMURTI, AP
Tegal

Kepala Bidang Perumahan Dinas
2 | ERIK PURTIKNO, ST, MT, MA Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Tegal

Sekretaris Badan Perencanaan
3 | HARIDA LOLY NOVIA, ST, M.Si Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah Kota Tegal

Kepala Bagian Umum Rumah Sakit

4 | SUDJATMIKO, ST Umum Daerah Kardinah Kota Tegal

Kepala Bidang Perekonomian,
Sumber Daya Alam, Infrastruktur
5 | TRI SETYO WIBOWO, ST., M.Si. |dan Kewilayahan Badan
Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah Kota Tegal

Kepala Bidang Pengelolaan Sampah
UNTUNG PRI WIBOWO, S.Pi., |dan Limbah Bahan Berbahaya dan
M.Si. Beracun Dinas Lingkungan Hidup
Kota Tegal




e. Formasi Jabatan Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kardinah (Kode :

JPTP 05) atas nama :

No Nama

Jabatan Saat Ini

1 | dr. BENING PRIAMBUDI, MM

Kepala Bidang Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Sejahtera
DP3AP2KB Kabupaten Tegal

2 | drg. EVI SUKAESIH, MM

Dokter Gigi Ahli Madya Puskesmas
Tegal Barat Dinas Kesehatan Kota
Tegal

3 | JOKO PURWANTO, S.Kep.,Ns.

Perawat Ahli Madya RSUD Kardinah
Kota Tegal

dr. LENNY HARLINA HERDHA

Wakil Direktur Pelayanan Rumah

MM

4 SANTI, M.M. Sakit Umum Daerah Kardinah Kota
Tegal
= dr. SR RETNO HENDRAWATI, Sekretaris Dinas Kesehatan Kota

Tegal

f. Formasi Jabatan Kepala Satuan Polisi Pamong Praja (Kode : JPTP 06) atas

nama :

No Nama

Jabatan Saat Ini

1 | BUDIO PRADIBTO, SH

Kepala Bagian Hukum Setda Kota
Tegal

S.STP

DIAN EKA KUSUMAWARDHANI,

Kepala Bidang Pariwisata Dinas
Kepemudaan dan Olahraga, dan
Pariwisata Kota Tegal

3 | TEGUH PRIHATNO, SH., M.T.

Sekretaris Dinas Perhubungan Kota
Tegal

4 | TRISARI NOVIANTO, S.STP, M.Si

Kepala Bidang Pembinaan Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Tegal

Bahwa berdasarkan hasil verifikasi kelengkapan berkas lamaran dan rekam

jejak dalam Seleksi secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian Jabatan

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025,

Panitia Seleksi menetapkan nama pelamar (sesuai formasi yang dilamar) yang
dinyatakan Tidak Lolos Seleksi Administrasi dan Rekam Jejak adalah sebagai

berikut :




Jabatan yang

No Nama ngan
atlamas Ketera
Formasi Kepala thlk menigunggah
1 | BUDIO PRADIBTO, SH | Dinas Pendidikan 855, B gt
dalam sistem ASN
dan Kebudayaan )
Karier
Tidak mengunggah
Formasi Kepala dokumen lamaran
£ | e IRRR Dinas Sosial dalam sistem ASN
Karier
Tidak mengunggah
Formasi Kepala dokumen lamaran
% ol sl e Dinas Sosial dalam sistem ASN
Karier
T
Formas Kepa | Tk ST
4 | DIMAS ARI NUGROHO Dinas Komunikasi ;
g dalam sistem ASN
dan Informatika :
Karier
Formas Kpala | otk Tene BT
5 | NOVIA RAHMAN Dinas Komunikasi )
) dalam sistem ASN
dan Informatika !
Karier
Formasi Dinas Tidak mengunggah
6 RATNA AGUSTINA K, Perumahan dan dokumen lamaran
S.Pd Kawasan dalam sistem ASN
Permukiman Karier
Formasi Dinas Tidak mengunggah
Perumahan dan dokumen lamaran
€ (i AL Kawasan dalam sistem ASN
Permukiman Karier
Tidak mengunggah
Formasi Direktur dokumen lamaran
M. IMAMUDIN
B Nl RSUD Kardinah dalam sistem ASN
Karier
Tidak mengunggah
9 RIFNO PRIYANDI Formasi Direktur dokumen lamaran

RSUD Kardinah

dalam sistem ASN
Karier




Pelamar yang dinyatakan Lolos Seleksi Administrasi dan rekam jejak
sebagaimana dimaksud dalam angka 2 (kecuali huruf b), berhak mengikuti

tahapan Seleksi Penilaian Kompetensi Manajerial dan Sosial Kultural yang

akan dilaksanakan pada :
Hari : Rabu s.d. Kamis
Tanggal : 12 s.d 13 November 2025
Waktu : 07.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Aula Meritokrasi Lantai II

Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jawa Tengah
Jalan Stadion Selatan Nomor 1 Karangkidul Semarang

Catatan

a. Pakaian batik lengan Panjang, bawahan hitam (bukan jeans), sepatu
fantofel hitam, wanita : kerudung menyesuaikan;

b. Peserta disediakan akomodasi di Rez Hotel Semarang Jl. KH Ahmad
Dahlan No.41 Kota Semarang;

c. Biaya perjalanan dinas selama pelaksanaan Uji Kompetensi Manajerial
dan Sosiokultural diserahkan kepada unit kerja masing-masing
peserta; dan

d. Ketentuan teknis pelaksanaan kegiatan akan disampaikan kepada

masing-masing peserta melalui undangan tertulis.

Bahwa berdasarkan hasil Seleksi Administrasi pada Formasi Jabatan
Kepala Dinas Sosial (Kode : JPT 02) sebagaimana dimaksud dalam angka
2 huruf b hanya terdapat 2 (dua) pelamar yang memenuhi syarat sehingga
belum memenuhi jumlah minimal pelamar sesuai dengan persyaratan yang
diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara Terbuka dan Kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Panitia Seleksi Secara Terbuka dan
Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025 melakukan perpanjangan pendaftaran
dan penerimaan berkas lamaran untuk Formasi Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Kepala Dinas Sosial (Kode : JPTP 02) dari tanggal 8 November
2025 sampai dengan tanggal 14 November 2025 (7 hari kalendar) pukul
23.59 WIB.



6. Setiap perkembangan informasi mengenai Seleksi secara Terbuka dan
Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025 disampaikan melalui portal :

e https://asnkarier.bkn.go.id ,

e https://bkpsdm.tegalkota.go.id dan https:/ /tegalkota.go.id

7. Keputusan Panitia Seleksi secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal Tahun 2025
bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian.

Tegal, 8 November 2025
Panitia Seleksi Secara Terbuka dan Kompetitif
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Di Lingkungan Pemerintah Kota Tegal




